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AGRICULTURA, SILVICULTURA SI DEZVOLTARE RURALA
Puncte tari

● Specificul comunei este cel agricol avand conditii climatice favorabile;
● Existenta conditiilor si traditiei pentru dezvoltarea activitatii zootehnice

in comuna;
● Forta de munca calificata in agricultura;
● Teren arabil in suprafata totala de 3014 ha;
● Zona prielnica pentru dezvoltarea graului, porumbului si floarea

soarelui;
● Fondul funciar al comunei Rimnicelu este impartit in: teren arabil 3014

ha, pasune 501 ha, vii si livezi 56 ha si teren neproducti 54 ha;
● Efectivul de animale se prezinta astfel: 890 de capete de bovine,

1866 de capete de ovine, 258 de capete de caprine, 321 de capete
de cabaline, 1507 de capete de porcine, 15688 de pasari si 92 de
familii de albine;

● Pomicultura este cea mai bine reprezentata prin 5 ha de pruni;
● Cultivarea vitei de vie pe face pe o suprafata de 65 ha;
● Cea mai mare suprafata cultivata din tara de ceapa si usturoi pe 60

ha, respectiv 30 ha;
● Prezenta fondurilor europene ce pot fi absorbite in vederea

impulsionarii afacerilor in agricultura.

Puncte slabe
● In sectoarele din agricultura utilarea tehnica este precara;
● Sistemul de colectare, prelucrare si valorificare superioara a

produselor specifice se face in cantitati mici;
● Fondurile financiare insuficiente pentru modernizarea si popularea

infrastructurii zootehnice;
● Serviciile de consultanta se confrunta cu numarul scazut de

specialisti;
● Proprietari de teren agricol cu parcele mici, de cateva ha, sunt in

numar foarte mare;
● Centre de insamantare artificiala sunt inexistente;
● Temerile producatorilor in ceea ce priveste piata de desfacere a

produselor agro-alimentare din gospodarie;
● Utilaje agricole insuficiente pentru efectuarea la timp a lucrarilor

agricole;
● Imbatranirea fortei de munca in agricultura;
● Pensii mici pentru agricultori;
● Lipsa resurselor materiale care sa faciliteze angajarea specialistilor in

agricultura in domeniul rural in stadiul actual (slaba eficienta
economica a exploatarilor agricole nu permite angajarea in totalitate a
specialistilor existenti).

Oportunitati
● Obtinerea produselor ecologice, ce pot fi exportate in conditii deosebit

de avantajoase;
● Facilitati legislative privind arendarea suprafetelor agricole;
● Posibilitatea infiintarii unor ferme zootehnice;
● Existenta unor asociatii profesionale si a unor organisme de sprijin a

producatorilor;
● Accesarea fondurilor europene pentru finantarea agriculturii;
● Existenta cadrului legislativ pentru intemeierea si dezvoltarea

exploatarilor agricole;
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Amenintari
● Numarul de concurenti in crestere pentru produsele agroalimentare

de pe piata Uniunii Europene;
● Absenta unui cadru legal pentru protejarea productiei agricole interne;
● Cadrul legislativ instabil;
● Slaba informare a producatorilor agricoli cu privire la normele

europene;
● Resurse financiare reduse pentru finantarea si co-finantarea

proiectelor prin Fonduri Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR si
FEP;

● Cunostinte sumare legate de elaborarea si implementarea proiectelor
finantate din Fonduri Structurale, Fonduri de Coeziune, FEADR si
FEP;

● Eroziunea si degradarea calitatii solurilor ce pot conduce la scaderea
randamentului in agricultura;

● Frecventa ridicata a perioadelor secetoase in agricultura, cat si riscul
sporit de inundatii;

● Parcul de utilaje agricole mic determina imposibilitatea incadrarii in
perioadele optime de executare a lucrarilor;

● Capacitatile reduse de prelucrare a productiei vegetale ce pot
determina pierderi in perioadele de varf de productie.

INFRASTRUCTURA SI MEDIU
Puncte tari

● Localitati apartinatoare: Rimnicelu (resedinta administrativa), Stiubei,
Colibasi, Fotin; 

● Orase importante apropiate: Ramnicu Sarat, Buzau si Focsani;
● Racordearea a 70% din locuinte la sistemul centralizat de apa;
● Retea de electricitate la 98% din locuitorii comunei;
● Retea de iluminat public la toate gospodariile comunei; 
● Retea de telefonie fixa si mobila si retea de internet pe suprafata

comunei;
● Existenta unui dispensar uman, a unui cabinet individual si a unui

cabinet veterinar.

Puncte slabe
● Nu exista retea de alimentare cu gaze in comuna;
● Nu exista serviciu propriu de salubritate fiind in curs de realizare;
● Inexistenta sistemului de canalizare, a statiei de epurare si tratare a

apelor uzate;
● Dotarea necorespunzatoare cu echipamente;
● Agentii economici nu prea sunt interesati pentru protejarea mediului;
● Deversari necontrolate si inexistenta sistemului de canalizare conduc

la poluarea apelor de suprafata si subterane;
● Neexecutarea de lucrari de stabilizare in zonele ce prezinta pericole

de inundatie si alunecari de teren;
● Educatia ecologica superficiala;
● Colectarea neselectionata a deseurilor, in vederea reciclarii,

refolosirii, recuperarii sau valorificarii lor.

Oportunitati
● Modernizarea drumurilor comunale;
● Realizarea de alei pietonale in localitatea Rimnicelu;
● Modernizarea sistemului rutier;
● Construirea unui pod peste raul Ramnicu Sarat;
● Realizarea retelei de distributie de gaz metan pe o distanta de 7,8 km;
● Realizarea si extinderea retelei de alimentare cu apa in sistem

centralizat;
● Construirea retelei de canalizare in localitatea Rimnicelu;
● Realizarea statiei de epurare si tratare a apelor reziduale;
● Dotarea cu o masina de colectare si transportul pubelelor;
● Organizarea sistemului de colectare selective, a spatiului de

depozitare temporara , transportul si dotarea cu echipamente de
managementul deseurilor;

● Inchiderea platformei de gunoi ;
● Lucrari de regularizare a raului Ramnicu Sarat;
● Lucrarile de cadastru imobiliar intravilan si extravilan si reactualizare

PUG;
● Montarea a doua posturi de transformare in zonele de extindere a

localitatii Rimnicelu;
● Extinderea retelei de iluminat public in zonele de extindere a localitatii

Rimnicelu;



● Construirea unui punct de comanda in caz de situatii de urgenta in
comuna;

● Extinderea si masardarea sediului primariei;
● Informatizarea administratiei publice locale;
● Cursuri de perfectionare pentru angajatii Primariei;
● Imbunatatirea eficacitatii organizationale;
● Modernizarea si dotare corespunzatoare a dispensarului uman din

localitatea Rimnicelu;
● Marirea suportului financiar acordat de Uniunea Europeana prin

Fonduri Structurale pentru finantarea proiectelor de infrastructura si
mediu;

● Posibilitatea accesarii unor programe de finantare comunitare ale
Uniunii Europene pentru sprijinirea dezvoltarii infrastructurii in mediul
rural, in special FEADR.

Amenintari
● Resurse financiare insuficiente pentru finantarea si co-finantarea

proiectelor finantate prin fonduri europene;
● Cunostinte sumare legate de elaborarea si implementarea proiectelor

finantate din fonduri europene;
● Informatii sumare legate de normele europene de mediu in randul

IMM;
● Cunostinte insuficiente legate de elaborarea si implementarea

proiectelor finantate din Fonduri Structurale, Fonduri de Coeziune,
FEADR si FEP, pentru proiecte de infrastructura si mediu;

● Indiferenta fata de protectia mediului.

ECONOMIC
Puncte tari

● Materii prime existente pentru industria alimentara: grau, porumb si
floarea soarelui, orzoaica si rapita;

● Obtinerea produselor ecologice prin existenta potentialului;
● Productivitate buna a terenurilor agricole;
● Intreprinzatori locali desfasoara activitati in domenii diverse, cum ar fi

confectii, agricol, zootehnic, cat si in comert;
● Sustinerea serviciului centrului de consultanta in comuna;
● Preocuparea pentru introducerea tehnologiilor noi si pentru activitatea

de cercetare-dezvoltare.

Puncte slabe
● Resurse financiare la nivel local insuficiente pentru

sustinerea/promovarea unor investitii;
● Folosirea unor tehnologii vechi, cu productivitate si eficienta

economica scazuta;
● Infrastructura deficitara de asistenta pentru afaceri;
● Absenta implementarii sistemului de calitate in cadrul proceselor de

productie si a produselor;
● Lipsa canalelor de colectare a produselor agricole;
● Informarea succinta cu privire la normele europene.

Oportunitati
● Sprijinirea agentilor economici din comuna in directia accesarii

fondurilor europene utilizate pentru dezvoltarea capacitatilor de
productie a acestora;

● Sprijinirea producatorilor agricoli din localitate pentru accesarea
fondurilor structurale, precum si a subventiilor ce se acorda in temeiul
actelor normative;

● Cartografierea parcelelor de terenuri agricole, identificarea acestora in
teren in vederea completarii titlurilor de propietate emise pana in
prezent fara evidentierea parcelelor;

● Sprijinirea crescatorilor de animale, prin asocierea de profil, infiintata
la nivelul comunei, pentru executarea lucrarilor de ameliorare si
imbunatatirii pasunii comunale, precum si pentru accesarea
subventilor ce se vor acorda in continuare.

Amenintari
● Legislatia in continua schimbare;
● Oferte de creditare greu accesibile (garantii mari);
● Datorita infrastructurii sociale neadecvate, raportate la potentialul

comunei investitorii au un interes scazut pentru inceperea afacerilor in
comuna;

● Nivelul scazut al taxelor si impozitelor locale;



● Rata ridicata a dobanzii la credite;
● Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra pietei

muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva;
● Receptivitate si flexibilitate scazuta a populatiei locale la cerintele noi

ale pietei care determina in timp decalaje economice mari;
● Numarul in scadere a populatiei active.

TURISM
Puncte tari

● In comuna exista ca punct de atractie, balta „Crangu Ursului"; 
● Existenta in comuna a doua case agroturistice „Casa Stan" si „Casa

Manaila";
● Existenta a doua baze sportive;
● Existenta in comuna a trei biserici crestine care detin obiective

culturale religioase cu potential turistic;
● Capacitate de dezvoltare a agroturismului.

Puncte slabe
● Resurse financiare insuficiente pentru investitiile autohtone;
● Serviciile din domeniul turistic oferite sunt la o calitate scazuta;
● Preocuparea populatiei si a autoritatilor locale pentru conservarea

mediului nu este la nivel ridicat;
● Promovarea insuficienta a comunei pentru cresterea numarului de

turisti pe teritoriul acesteia.

Oportunitati
● Constructia unui complex turistic si de agrement in comuna;
● Constructie catedrala crestina ortodoxa in localitatea Rimnicelu;
● Incurajarea unor noi forme de turism (religios, rural, ecologic);
● Imbunatatirea conditiilor infrastructurii fizice si de utilitati;
● Accesarea programelor de finantare ale Uniunii Europene.

Amenintari
● Reactia redusa a mediului local la schimbarile si provocarile zilelor

noastre, conducand la scaderea competitivitatii teritoriului comunei, in
favoarea altor teritorii, considerate mai interesante de catre turisti si
investitorii in turism;

● Promovarea insuficienta a zonei pentru atragerea turistilor;
● Migrarea turistica catre alte regiuni.

SOCIO- CULTURA SI SPORT
Puncte tari

● Existenta in comuna a cinci scoli si a cinci gradinite;
● Management scolar adecvat in unitatile de invatamant public
● Existenta in comuna a doua camine culturale.

Puncte slabe
● Populatia scolarizata in invatamantul primar si invatamantul gimnazial

in scadere datorita micsorarii populatiei;
● Gradul de acoperire relativ ridicat a posturilor didactice din scoli cu

cadre suplinitoare;
● Procentajul relativ ridicat de elevi scolarizati in invatamantul cu clase
● simultane.

Oportunitati
● Reabilirarea si modernizarea scolilor din comuna;
● Construire gradinita in localitatea Rimnicelu;
● Dotare cu mobilier a unitatilor de invatamant;
● Amenajarea bazei sportive in comuna;
● Construirea unei sali de sport in localitatea Rimnicelu;
● Amenajarea unui spatiu de joaca pentru copiii comunei;
● Modernizarea caminelor culturale din localitatile Rimnicelu si Stiubei.

Amenintari
● Reducerea populatiei scolare datorata declinului natalitatii;
● Tendinta de reducere a exigentei in procesul de evaluare didactica;
● Buget inca insuficient alocat invatamantului public generand

fenomene de dotare materiala la limita necesarului unitatilor sau
recurgerea la finantare paralela prin aportul familiilor.



RESURSE UMANE- PIATA MUNCII
Puncte tari

● Populatia comunei Rimnicelu in numar de 4464 persoane;
● Populatia apta de munca 3336 de persoane;
● Autoritatile publice locale dotate cu retea de calculatoare, internet si

servicii gestionate cu sistem IT;
● Ospitalitatea recunoscuta a locuitorilor;
● Rata infractionalitatii extrem de redusa.

Puncte slabe
● Capacitatea financiara relativ scazuta a locuitorilor zonei;
● Adaptarea mai lenta a populatiei rurale mature si varstnice la

schimbarile si provocarile lumii actuale, in general, si la fenomenul
mobilitatii si reconversiei profesionale, in special;

● Migrarea persoanelor tinere spre mediul urban si strainatate, mai cu
seama a celor cu pregatire profesionala inalta.

Oportunitati
● Construire unui complex social cu centru de zi;
● Sprijinirea financiara a scolarilor care doresc obtinerea unei burse de

studiu;
● Exemple de succes ale unor localnici cu initiativa;
● Existenta Strategiei Nationale Antisaracie;
● Grad relativ redus de inadaptare sociala a locuitorilor comunei;
● Posibilitatea accesarii unor programe de finantare guvernamentale

pentru reconversie profesionala si crearea de noi locuri de munca
pentru someri;

● Grad redus de ocupare profesionala, deci potential important al fortei
de munca locale, la salarii competitive la nivel regional (fata de polii
de crestere);

● Fondurile comunitare puse la dispozitie dupa ianuarie 2007 in
domeniul social;

● Implicarea autoritatilor locale in problemele comunitatii.

Amenintari
● Iesirea persoanelor calificate din viata activa, ceea ce duce la

micsorarea numarului acestora;
● Cresterea ponderii muncii la negru, cu efecte negative asupra pietei

muncii, economiei locale si asistentei sociale in perspectiva;
● Majorarea numarului somerilor in randul tinerilor absolventi;
● Estomparea traditiilor locale, o data cu trecerea timpului.

 


